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Estudiantes de Relaciones Laborales y RR HH de Burgos realizaran
practicas académicas en Ibermutuamur

U ™

Ibermutuamur, el Colegio Oficial de
Graduados Sociales y la Escuela
Universitaria de Relaciones
Laborales de Burgos han firmado un
convenio de colaboracion para que
los estudiantes matriculados en esta
Ultima institucion puedan realizar
practicas académicas externas en
Ibermutuamur con el fin de que
adquieran una valiosa experiencia
para su futura incorporacién al
ejercicio de las respectivas
actividades profesionales.

Fuente: Ibermutuamur

Ibermutuamur, el Colegio Oficial de Graduados Sociales y la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de
Burgos han firmado un convenio de colaboracion para que los estudiantes matriculados en esta ultima
institucion puedan realizar practicas académicas externas en Ibermutuamur con el fin de que adquieran una
valiosa experiencia para su futura incorporacion al ejercicio de las respectivas actividades profesionales.

El convenio tripartito ha sido rubricado hoy por Oscar Saez Sastre, director de Ibermutuamur en Burgos, por
Antonio Granados Moya, director de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales, y por Benito Saiz
Colina, presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Burgos.

Las partes se comprometen a promover la realizacidon de practicas académicas externas curriculares en
Ibermutuamur de los alumnos matriculados en los Grados de Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
desarrollando asi el convenio de colaboracién general firmado el pasado mes de junio con el Consejo General
de Colegios de Graduados Sociales de Espafia para la promocion de este tipo de practicas académicas.

Asimismo, el convenio permitira diwilgar la labor de colaboracién que realizan las Mutuas con la Seguridad
Social entre estos potenciales profesionales de la gestion de los Recursos Humanos, asi como propiciar que
tengan un mayor conocimiento de las prestaciones econdmicas, sanitarias y sociales que gestiona
Ibermutuamur.

Se refuerza asi el acuerdo marco de colaboracion ya suscrito por Ibermutuamur con la Escuela Universitaria
de Relaciones Laborales de Burgos en 2013 para la promocién de convenios de cooperacién educativa,
actuaciones reciprocas de diwlgacion de novedades de la Seguridad Social y actualizacion de los
conocimientos sobre gestion de la Seguridad Social referidos a las coberturas de la Mutua.

En la actualidad, la Mutua cuenta con 100 centros propios distribuidos por toda la geografia espafola, tiene
asociadas mas de 137.000 empresas y protege a un colectivo de mas de 1,1 millones de trabajadores. En la
provincia de Burgos, Ibermutuamur presta asistencia a 1.589 empresas y 16.219 trabajadores.
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San Miguel se suma a ASTI
vy Benteler en la formacion
practica de universitarios

La cervecera arrancari el
programa Dual con solo
una plaza, si bien la
institucién académica
conffa en que se amplie
en el futuro

B.G.R. / BURGOS

La Universidad de Burgos incre-
menta el nimero de empresas que
se incorporan a su programa de
Formacién Dual. La tltima en su-
marse a este sistema de ensefian-
za, que combina los conocimien-
tos tedricos con los practicos en las
companias, es San Miguel, que
arrancara con un alumno, si bien
la institucién académica conffa en
que se pueda ampliar en el futuro
el numero de universitarios que
puedan participan en el proyecto.

Por el momento y seguin avanza
el vicerrector de Empleabilidad, Jo-
s€ Luis Pena, la cervecera est4 estu-
diando el perfil de estudiante que
requiere y que estard vinculado al
mundo de la ingenierfa o de la eco-
nomia (doble grado de Administra-
cién y Direccién de Empresas
(ADE) y Derecho). Se realizard una
seleccion entre los candidatos para
que se unan a la firma en septiem-
bre, aunque «puede que se adelan-
te a principios de verano». Los as-
pirantes tendrdn que estar cursan-
do tercero de ingenierfa o cuarto y
quinto del doble grado.

El si de San Miguel, que va
acompafiado de un «compromiso
de contratacién», se produce des-
pués de que la compafifa de auto-
matismos ASTI anunciara también

e

Y

Alumnos de FP que se acaban de incorporar a ASTL. /08

su participacion en el programa
Dual. Aunque en principio se ha-
bl6 de 5 estudiantes, ahora seran
seis (también de los mismos perfi-
les académicos) los que se benefi-
ciardn de este modelo formativo.
Pena precisa que el nimero podria
aumentar, algo que depender4 de
una seleccién que «comienza ya».

La primera empresa que estren6
este sistema fue la firma de auto-
mocién Benteler. Lo hizo en no-
viembre de 2014 con ocho univer-
sitarios de segundo curso de carre-
ra. Entre los requisitos de acceso
estd el tener un expediente brillan-
te y un buen nivel de inglés. Los
alumnos acuden un minimo de un
dfa ala semana o un mes al trimes-
tre y reciben formacién de idiomas
y especifica de distintos departa-
mentos. Después de la carrera hay
dos afios de contrato.

CAMPUS | ORGANO DE REPRESENTACION

[y RECIBIMIENTO. -~ |
Nuevas caras
en la firma de
robética

ASTI TechGroup dio ayer la
bienvenida a 12 alumnos de FP
del Juan y Simén de Coloniay
el Santa Catalina de Aranda que
realizaran 380 horas de forma-
cién dentro de las instalacio-
nes de la compafifa de robéti-
ca mévil. Una vez finalizado es-
te periodo, los mejores
estudiantes tendran la posibili-
dad de desarrollar en la firma
su carrera profesional. La em-
’ presa con sede en Madrigalejo

del Monte ha recibido mas de
70 candidaturas.

El Consejo de Alumnos recoge
firmas para que bajen m4s las tasas

DB / BURGOS

Los estudiantes de las universida-
des publicas de Castilla y Le6n, a
través de sus 6rganos de represen-
taci6n, han iniciado una recogida
de firmas en la plataforma de in-
ternet change.org para exigir a la
Consejeria de Educacién una «ba-
jada» de las tasas que «facilite el ac-
ceson a los estudios superiores, va
que consideran «irrisoria» e «insu-
ficiente» la propuesta del Gobierno
regional de reducir un 5% el precio
de las matriculas.

«Elhecho de tener los terceros
precios ptiblicos m4s altos de Es-
pafia desde hace cinco afios estd
provocando la pérdida de universi-
tarios de las instituciones publicas
de la regi6n a favor de comunida-
des colindantes, donde el ahorro
puede llegar hasta el 50%», subraya
la presidenta del Consejo de Alurn-
nos de la UBU, Andrea Arcos.

Los representantes de los estu-
diantes consideran que esta situa-
Cién se viene dando desde que en
el curso 2012-2013 se produjo una
«exirema subida» de las tasas. Ade-

mds, resaltan que esta situacién ha
ido acompafada «por la conniven-
cia del Gobierno autonémico con
las universidades privadas, favore-
ciéndolas en sus politicas».

Los consejos de alumnos creen
que cualquier reduccion de los pre-
cios «debe ir acompafiada de una
mayor partida presupuestaria de la
Junta destinada a las instituciones
publicas», algo que -afirman- «no
se contemplar, por 1o que estiman
que esto «reducird la calidad de la
ensenanza y repercutiré en los uni-
versitarios».

CONVENIO

DB/ BURGOS

Ibermutuamur, el Colegio
Oficial de Graduados Socia-
les y la Escuela Universitaria
de Relaciones Laborales fir-
maron ayer un convenio pa-
ra que los estudiantes matri-
culados en el centro adscrito
puedan realizar précticas
académicas externas en la ci-
tada mutua con el fin de que
«adquieran una valiosa ex-
periencia para su futura in-
corporacion al ejercicio de
las actividades profesiona-
les», seguin informaron en
una nota de prensa.

Ademas de la formacién
del alumnado, el acuerdo
permitira divulgar la labor
de colaboracion que realizan
las mutuas con la Seguridad

Ibermutuamur
preparard a estudiantes
de Relaciones Laborales

Social entre los futuros ex-
pertos de la gestién de los
Recursos Humanos de las
empresas, asf como propi-
ciar un mayor conocimiento
de las prestaciones econé-
micas, sanitarias y sociales.

De esta forma, se refuerza
el acuerdo marco de colabo-
racion ya suscrito por Iber-
mutuamur con la escuela
para la promocion de conve-
nios de cooperacién educa-
tiva, asf como de actuacio-
nes reciprocas de divulga-
cién de novedades. A la firma
de ayer asistieron Oscar Sdez
Sastre, director de la entidad
asistencial en Burgos, Anto-
nio Granados Moya, respon-
sable del centro universita-
rio, y Benito Saiz Colina, pre-
sidente del 6rgano colegial.

De . a d., Benito Saiz Colina, Antonio Granados y Oscar Séez. /b
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El Foro de
Empleo serd
el 17 de abril
en el Forum

DB/ BURGOS

El Férum Evolucién acogera
el 17 de abril la XVII edicién
del Foro de Empleo de la
Universidad de Burgos, un
encuentro que sirve para po-
ner en contacto a empresas
de la ciudad, estudiantes y
desempleados. La cita ird
acompafiada de un progra-
ma de actividades paralelas
que se desarrollaran a lo lar-
go de ese mes para preparar
a los participantes, tales co-
mo charlas o talleres forma-
tivos. El afo pasado esta ini-
ciativa logré reunir a 60 com-
paiifas, que abrieron més de
400 procesos de seleccién y
recogieron 8.000 curriculos.
Se ha adelantado en el calen-
dario para facilitar las con-
trataciones estivales.

BACHILLERATO

La FAPA pide una
prueba Gnica de acce-
so a la universidad

w La Federacion de Asocia-
ciones de Padres y Madres
no esta de acuerdo con la
Evaluacion de Bachillerato
para el Acceso de la Univer-
sidad (EBAU). Considera que
su adelanto a la primera se-
mana de junio «perjudica» al
alumnado y exige una prue-
ba tinica para toda Espafia
con el fin de que los estu-
diantes no tengan «tantas di-
ficultades» para acceder a
carreras con limite de plazas
debido a su mayor dificultad.

POLITECNICA

Una jornada aborda
los retos geotécnicos
mElérea de Ingenierfa del Te-
rreno de la Politécnica de la
Milanera organiza una se-
sion trabajo sobre los gran-
des retos geotécnicos. Se ce-
lebrara este viernes en hora-
ric de mafana y tarde y
permitird conocer técnicas y
procedimientos relaciona-
dos con la construccién.
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Ibermutuamur
preparara a estudiantes
de Relaciones Laborales

DB / BURGOS

[[bermutuamur) el Colegio
Oficial de Graduados Socia-
les y la Escuela Universitaria
de Relaciones Laborales fir-
maron ayer un convenio pa-
ra que los estudiantes matri-
culados en el centro adscrito
puedan realizar prdacticas
académicas externas en la ci-
tada mutua con el fin de que
«adquieran una valiosa ex-
periencia para su futura in-
corporacion al ejercicio de
las actividades profesiona-
les», segiin informaron en
una nota de prensa.
Ademas de la formacion
del alumnado, el acuerdo
permitird divulgar la labor
de colaboracion que realizan
las mutuas con la Seguridad

Social entre los futuros ex-
pertos de la gestion de los
Recursos Humanos de las
empresas, asi como propi-
ciar un mayor conocimiento
de las prestaciones econé-
micas, sanitarias y sociales.

De esta forma, se refuerza
el acuerdo marco de colabo-
racion ya suscrito por
con la escuela
para la promocién de conve-
nios de cooperacién educa-
tiva, asi como de actuacio-
nes reciprocas de divulga-
cién de novedades. Alafirma
de ayer asistieron Oscar Séez
Sastre, director de la entidad
asistencial en Burgos, Anto-
nio Granados Moya, respon-
sable del centro universita-
rio, y Benito Saiz Colina, pre-
sidente del 6rgano colegial.

De i. a d., Benito Saiz Colina, Antonio Granados y Oscar Séez. / b8
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Laborales y RRHH de
Burgos realizaran practicas
académicas en
Ibermutuamur

Martes 13 de marzo de 2018, 10:47h
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La Mutua firma un convenio de

B ULTIMA HORA

colaboraciéon con la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales

.
3

y el Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Burgos.

EORG

b = Oscar Saez Sastre, director de Ibermutuamur en Burgos, Antonio
Ibermutuamur, Mutua Granados Moya, director de la Escuela Universitaria de Relaciones
colaboradora con la Seguridad Laborales, y Benito Saiz Colina, presidente del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Burgos.

Social, el Colegio Oficial de
Graduados Sociales y la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Burgos han firmado
un convenio de colaboracidén para que los estudiantes matriculados en esta ultima
institucion puedan realizar practicas académicas externas en Ibermutuamur con el fin
de que adquieran una valiosa experiencia para su futura incorporacion al ejercicio de las
respectivas actividades profesionales.

El convenio tripartito ha sido rubricado por Oscar Sdez Sastre, director de Ibermutuamur en
Burgos, por Antonio Granados Moya, director de la Escuela Universitaria de Relaciones
Laborales,y por Benito Sdiz Colina, presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Burgos.

Las partes se comprometen a promover la realizacion de practicas académicas
externas curriculares en Ibermutuamur de los alumnos matriculados en los Grados de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, desarrollando asi el convenio de colaboracion
general firmado el pasado mes de junio con el Consejo General de Colegios de Graduados
Sociales de Espafia para la promocién de este tipo de practicas académicas.

Asimismo, el convenio permitira divulgar la labor de colaboraciéon que realizan las
Mutuas con la Seguridad Social entre estos potenciales profesionales de la gestién de los
Recursos Humanos, asi como propiciar que tengan un mayor conocimiento de las prestaciones
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econémicas, sanitarias y sociales que gestiona Ibermutuamur.

Serefuerza asi el acuerdo marco de colaboracidn ya suscrito por Ibermutuamur con la
Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Burgos en 2013 para la promocion de
convenios de cooperacion educativa, actuaciones reciprocas de divulgacion de novedades de la
Seguridad Social y actualizacion de los conocimientos sobre gestion de la Seguridad Social
referidos a las coberturas de la Mutua.
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Estudiantes de Relaciones Laborales y
RR HH realizaran practicas en
Ibermutuamur

POR RRHH Digital, @ 15:45 | 12 de Marzo del 2018

S . | Ibermutuamur, Mutua colaboradora con la Seguridad Social, el
RELACONES LABORALES

Colegio Oficial de Graduados Sociales y la Escuela Universitaria de
Relaciones Laborales de Burgos han firmado un convenio de
colaboracién para que los estudiantes matriculados en esta Ultima
instituciéon puedan realizar practicas académicas externas en
Ibermutuamur con el fin de que adquieran una valiosa
experiencia para su futura incorporacién al ejercicio de las respectivas

actividades profesionales.

El convenio tripartito ha sido rubricado por Oscar Saez Sastre,
director de Ibermutuamur en Burgos, por Antonio Granados Moya, director de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales, y por

Benito Saiz Colina, presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Burgos.

Las partes se comprometen a promover la realizacion de practicas académicas externas curriculares en Ibermutuamur de los
alumnos matriculados en los Grados de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, desarrollando asf el convenio de colaboracién general
firmado el pasado mes de junio con el Consejo General de Colegios de Graduados Sociales de Espafia para la promocién de este tipo

de précticas académicas.

Asimismo, el convenio permitird divulgar la labor de colaboraciéon que realizan las Mutuas con la Seguridad Social entre estos
potenciales profesionales de la gestién de los Recursos Humanos, asi como propiciar que tengan un mayor conocimiento de las

prestaciones econémicas, sanitarias y sociales que gestiona Ibermutuamur.

Se refuerza asf el acuerdo marco de colaboracién ya suscrito por Ibermutuamur con la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de
Burgos en 2013 para la promocién de convenios de cooperacion educativa, actuaciones reciprocas de divulgacion de novedades de la

Seguridad Social y actualizacién de los conocimientos sobre gestion de la Seguridad Social referidos a las coberturas de la Muta.

*Si te ha resultado interesante este articulo, te animamos a seguirnos en TWITTER y a suscribirte a nuestra NEWSLETTER DIARIA.
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